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esst: 03. KLASIFIKACNI RAD

v

C.j.: ZSRY 542/2014

Vypracoval: Pedagogicky sbor

Pedagogicka rada projednala dne 7.4.2011; (zména 21. 6. 2018)

Smérnice nabyva ucinnosti ode dne: |7.4.2011 ( véetné zmén od 1. 9. 2018)

Schvalil: Mgr. Jan Jabloncik, Feditel Skoly

1. Zmény ve smérnici ze dne 21. 6. 2018 jsou zapracovany pfimo do textu
smérnice. V textu jsou vyjadreny barevné.
2. Zména v osobé reditele skoly od 1. 7. 2018

Obecna ustanoveni

Na zaklad¢ ustanoveni § 30, odst. 1) zdkona €. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni vydavam jako statutarni organ Skoly tuto
smérnici. Smérnice je soucasti organizacniho fadu Skoly.

Prehled pravnich predpisu, ze ktervch klasifika¢ni rad vychazi:

Zakon €. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (skolsky zakon)
Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb. o zakladnim vzdé€lavani a neékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky
Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaki a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakt a

studentll mimotadné nadanych



Pravidla pro hodnoceni zakt

Motto: respekt, tolerance, Ucta a spravedInost

1. Zasady hodnoceni prlibéhu a vysledkli vzdélavani a chovani
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- zakladnim principem je humanisticky a demokraticky pristup, je prezentovan respektem k ditéti, virou v jeho

schopnosti a moznosti zdokonalovani a sebezdokonalovani, snahou zajistit mu co nejlepsi podminky ke
vzdélavani vhodnym vybérem vyukovych metod;

- podminkou efektivniho uceni je v€asna zpétna vazba, price s chybou je podminkou pro nasledné zlepseni
Zaka; pfi formulaci je davana prednost pozitivnimu vyjadreni;

- pouzivané zpUsoby a metody posuzovani vysledkl prace zakl vychazeji a jsou_v souladu se Skolnim

vzdéldvacim programem, Siroka skala efektivnich zplsob( zjistovani védomosti a dovednosti Zdka umoziiuje

zhodnotit kvalitu rozvoje danych klicovych kompetenci;
- hodnoceni vychazi z partnerského vztahu k zakim, je realizovano v bezpecném prostredi klimatu tridy;

- kazdému hodnoceni predchazi jasné a srozumitelné seznameni zéka s cilem vzdélavani;

- sebehodnoceni Zaka je nedilnou soucasti procesu hodnoceni;
- pfihodnoceni se pfihliZi k individualnimu pokroku Zaka, jsou respektovany jeho individudIni predpoklady;

- ptredem dand kriteria hodnoceni (na za¢atku konkrétni prace, vyucovaci hodiny, daného obdobi) umoZiuji

Zaklm objektivni posouzeni svého vykonu i vykonu druhych;
- hodnoceni je motivujici, podnécuje Zaka k dalSimu rozvoji;



2.

Stupné hodnoceni prospéchu, jejich charakteristika

klasifikace Zaka jednoznacné vychazi ze stanovenych zdsad pro hodnoceni Zaka;
hodnoceni vysledkd vzdélavani je vyjadieno klasifikacnimi stupni (stupen 1 —5), pokud feditel
v odlvodnénych pfipadech nerozhodne jinak;
klasifikacni stupen je zavisly na dosazené Urovni jednotlivych rocnikovych vystupl a mife zvladnuti viech
stanovenych klicovych kompetenci, Uroven a miru zvladnuti pro jednotlivé predméty v zavislosti na
charakteru téchto predmétud stanovuji metodicka sdruzeni a predmétové komise;
pro klasifikaci v predmétech praktického, vychovného a estetického charakteru je rozhodujicim hlediskem
pfistup Zaka k pozadovanym c¢innostem; v téchto cinnostech je Zadouci soustavné hodnoceni Zzakd, které ma
prevazné formu Ustniho hodnoceni a sebehodnoceni;
Zak je klasifikovan na zakladé Sirokého spektra hodnoticich ukazatell v souladu se $kolnim vzdélavacim
planem a danymi poZadavky u jednotlivych predmét(;
klasifikace zahrnuje tato kritéria:

- v jaké mite a kvalité si Zak osvojuje poznatky a dovednosti

- jak dovede Zak pouzivat ziskané védomosti a dovednosti

- jak Zak ovlada zakladni komunikacni prostfedky

- jak se u zaka projevuji rysy samostatného mysleni

- jak ovlada dulezité ucebni postupy a zplsoby samostatné prace

- jak Zak chape a s jakym porozuménim pftijima mravni a obcanské hodnoty, s kterymi se setkava v

prabéhu svého vzdélavani a jsou vyznamné pro jeho rozhodovani a jednani v dalSim Zivoté
- jak se Zak projevuje a jaké ma vlastnosti (spolehlivost, odpovédnost, snaha, spoluprace, vstficnost,
tolerance, zachovavani pravidel kulturniho chovani a souziti)

V prabéhu klasifikacniho obdobi se vychovné vzdélavaci vysledky se vidy v-peleleti-a-nakenciskolniho
roku klasifikuji (znamkuji) podle miry dosaZeni vysSe uvedenych kritérii (urcuje ucitel daného predmétu), v
pfimém souladu s principy hodnoceni Zakd, takto:

Stupen 1 (vyborny) ... mira dosaZenych kritérii.......... 100% - 90%
Stupeni 2 (chvalitebny) ... mira dosazenych kritérii.......... 89% - 75%
Stupen 3 (dobry) = ... mira dosaZenych kritérii.......... 74% - 45%
Stupen 4 (dostatecny) ... mira dosaZenych kritérii.......... 44% - 25%
Stupen 5 (nedostatecny) ... mira dosazenych kritérii.......... 24% - 0%

na konci 1. a 2. pololeti systém Bakalari (v pripadé elektronické zakovské knizky) generuje pololetni a
zavérecnou znamku

pri ziskavani pribézné klasifikace zodpovida ucitel za to, aby vysledna generovana znamka nedosahovala
téchto hodnot: 1,5 nebo 2,5 nebo 3,5 nebo 4,5

celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni: prospél s vyznamendanim, prospél, neprospél

a nehodnocen (z divodu nedostatku podkladl pro klasifikaci);

Zpusob ziskavani podkladi

zavéry komunikace ucitel — Zak, slovni i znamkou;

vysledky skupinové prace - zapojeni, individualni pfinos, ...;

sledovani vykonu, snahy a pfipravenosti na vyucovani;

rtzné druhy zkousek (Ustni, pisemné, grafické, praktické, pohybové...);



individualni pisemné ukoly;
individualni pisemné ovérovani — kratké i souhrnné testy;
tydenni a ¢tvrtletni hodnoceni — sebehodnoceni Zaka, sledovani individualniho rozvoje;

Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zakl

sebehodnoceni je pfimérené véku zaka;
probiha pribéziné, v jednotlivych hodinach, na konci hodnoticich obdobi, v Ustni i pisemné formé;
cilem je vybavit Zaky schopnosti se objektivné sebehodnotit;

Druhy hodnoceni

pribéziné slovni — béhem jednotlivych ¢innosti, na konci dané Cinnosti, individudlni pohovor s zakem dle
potieby, zpétnd vazba a motivacni slozka;
hodnoceni klasifikaci — podle klasifika¢ni stupnice;
hodnoceni Zaka na vysvédceni;
hodnoceni zZak({ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami:
¢ vychovny poradce a tfidni ucitel ma povinnost bezprostfedné informovat ostatni vyucujici o
doporucenich PPP a dalSich odbornych pracovist;
ucitelé pfi hodnoceni a klasifikaci ptihlizeji k charakteru postiZeni a respektuji doporuceni.
podminkou je uzka spoluprdce s rodici.
dochazi k upravé metod, obsahu a ovérovani miry naplnéni upravenych ocekavanych vystupl na
zakladé individudlnich vzdélavacich potreb.
+ reditel Skoly miZe na zdkladé pisemné Zadosti zakonnych zastupcl (podlozené doporucenim
odborného pracovisté) povolit slovni hodnoceni;
Zaka lze na konci prvniho pololeti nebo na konci druhého pololeti nehodnotit, jestlize nema vyucujici
dostatek podkladd k hodnoceni v disledku absence zédka v daném pololeti, ktera prevysuje 50 % z celkového
poctu vyucovacich hodin v daném pololeti;
jestlize zak splni alespon 50% dochazky v daném pololeti, nelze jej nehodnotit z diivodu nedostatku podklad(
pro klasifikaci, povinnosti vyucujiciho je vhodnym zplsobem dostatek podkladi zajistit;

Informovani zakonnych zastupcl

prabézné pisemné hodnoceni (Zakovska knizka, dopis);

individuaIni konzultace (moZnost setkani ucitel — zakonny zastupce — Zak)

tfidni schizky, pedagogicka odpoledne, domluva telefonicka nebo e-mailem);

pololetni vypis z vysvédceni;

vysvédceni predavané na konci Skolniho roku;

moznost nahlédnuti do pisemné prace Zaka, ptip. portfolia;

od 1. 9. 2014 je na 2. stupni pouzivana elektronicka Zakovska knizka
e ucitelé do ni zapisuji znamky nejpozdéji na konci toho pracovniho tydne, kdy byla zndmka udélena
e prostrednictvim elektronické zakovské knizky probiha bézna agenda (zapis znamek, omluvenky,

komunikace rodi¢ — ucitel ...)



e v pfipadé, kdy Zak nema pristup k internetu, mu bude, prostfednictvim TU, vydan papirovy omluvny
list a zdkonny zastupce bude prokazatelnym zplsobem (papirovy vypis) informovan o pribéziném
hodnoceni

7. Komisionalni prezkouseni

- organizace a sestavovani komisi vychazi z Vyhlasky ¢.48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych
nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky;
8. Individualni vzdélavani

- hodnoceni Zakl individuainé vzdélavanych se fidi §41 Zakona 561/2004 Sb. O predskolnim, zadkladnim,
stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon);

9. Hodnoceni chovani

- chovani Zaka se hodnoti na vysvédceni tfremi stupni: charakteristika jednotlivych stuprit — Priloha 1
1 - velmi uspokojivé
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

Pravidla hodnoceni chovani vychdzeji z téchto kritérii:
- chovani zaka ve skole pfi vyucovani a na akcich poradanych skolou;

- dodrzovani skolniho radu;

- schopnost spoluprace a pomoci druhym;

- pfi hodnoceni se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti Zaka, k socialni situaci, ke specidlnim
vzdélavacim potiebam, k Gcinnosti predeslych kazerskych opatteni;

10. Vychovna opatreni

Pochvaly

- pochvala tfidniho ucitele
- pochvala reditele skoly

Kazenska opatreni

- napomenuti tfidniho ucitele
- dutka tfidniho ucitele
- datka reditele Skoly

Pravidla pro udélovani pochval a kdzeriskych opatreni

Zakladnim prvkem vychovy je naucit Zaky délat spravné véci proto, Ze jsou spravné, ne proto, Ze se boji trestu.



- sankcim se predchazi prevenci, podilenim se Zak( na tvorbé pravidel chovani, opakovanim pravidel slusného
chovani, individualnimi rozhovory se Zaky, spolupraci se zakonnymi zastupci a ostatnimi vyucujicimi;

- vramci pololeti mGze byt Zakovi udéleno i vice pochval nebo karnych opatreni stejného vyznamu v zavislosti
na vyznamnosti daného opatteni;

- neni pfipustné dvoji trestani, pokud je prestupek zohlednén ve znamce, nemuze se projevit v karnych
opatrenich;

- pochvaly i sankce jsou odivodnény a prokazatelné oznameny pfislusnym zaklm a jejich zakonnym
zastupcim, jsou zaneseny do dokumentace skoly, pochvaly se zapisuji na vysvédceni;

Konkrétni kritéria pro hodnoceni chovdni a pro udélovdni pochval a kdzeriskych opatfeni uvddi priloha ¢.1.

Priloha 1
Hodnoceni chovani

e 1 velmidobré
Zak uvédoméle dodriuje pravidla chovani a ustanoveni vnitfniho fadu gkoly. V jeho chovani
je zfetelnad slusnost, respektovani ostatnich, takt, zdvofrilost, ohleduplnost.
Méné zavaznych prestupkll se dopousti ojedinéle. Zak je pristupny vychovnému plisobeni a
snazi se své chyby napravit.

e 2 uspokojivé
Chovani 7aka je v rozporu s pravidly chovéni a ustanovenimi vnitiniho fadu $koly. Zak se
dopusti zdvazného prestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych prestupkd,
narusuje vychovneé vzdélavaci ¢innost Skoly, ohroZuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych
osob.

e 3 neuspokojivé
Chovani zaka je v ptikrém rozporu s pravidly slusSného chovani. Dopousti se takovych
zavaznych prestupku proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze jimi vazné ohrozuje vychovu,
bezpecnost a zdravi jinych osob. Zdmérné narusuje hrubym zplisobem vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly.

V Rymarové 1. 7.2018

Mgr. Jan Jabloncik, feditel Skoly



